Statut
Fundacji Rozwoju Edukacji Empatycznej (FREE)
w Opolu

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§1

1. Fundacja Rozwoju Edukacji Empatycznej FREE (dalej zamiennie jako
FREE lub Fundacja) na rzecz wspomagania wszechstronnego rozwoju i
inkluzji spotecznej dzieci i mtodziezy, petnosprawnych i niepetnosprawnych,
oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zostata ustanowiona przez
Joanne lzabele Bzymek, Agnieszke Ewe Dedyk, Agnieszke Zofie
Kossowska, Kaje Justyne Marchel, Matgorzate Katarzyne Michalewicz,
Agnieszke Magdalene Rokosz, Aleksandre Renate Stawek, Macieja
Wojciecha Sliwe oraz Grzegorza Marcina Zawade, zwanych dalej
.Fundatorami", aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza
Wojciecha Myge z Kancelarii Notarialnej W. Myga, |. Frgszczak Spoétka
partnerska w Opolu, ul. Kottgtaja 10/10, Repertorium A numer 10172/2018,
dziata na podstawie przepisdéw ustawy z dnia 06.04.1984 roku o fundacjach
(tekst jedn. Dz.U. z 1991 roku, nr 46, poz. 203 ze zm.) w Opolu, w dniu 4
grudnia 2018 roku.

2. FREE narzecz wspomagania wszechstronnego rozwoiju i inkluzji spotecznej
dzieci i mtodziezy, petnosprawnych i niepetnosprawnych, oraz ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi posiada osobowos¢ prawna.

3. FREE zostata ustanowiona na czas nieokreslony.

4. FREE dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz

postanowien niniejszego statutu.

§2
1. Siedzibg FREE jest miasto Opole.
2. Terenem dziatania FREE jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
3. Dla wiasciwego realizowania swych celéw FREE moze prowadzié¢

dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.



4. FREE moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

5. Nadzor nad FREE, co do zgodnosci jej dziatania z przepisami prawa,
Statutem oraz celem, w jakim Fundacja zostata ustanowiona, sprawuje

Minister Edukacji Narodowe;j.

§3
1. FREE na zasadach przewidzianych w odpowiednich przepisach Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie moze korzystaé ze
Swiadczen wolontariuszy.
2. FREE moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych.
3. FREE prowadzgc dziatalnos$¢ gospodarczg nie dziata w celu osiggniecia zysku;
dochdd osiggany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza¢ bedzie w catosci na

realizacje celow statutowych.

§4
FREE moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okres$lonych w obowigzujgcych

przepisach.

Rozdziat Il

Cele i sposoby dziatania

§5

1. Celem FREE jest wszechstronna edukacja i rozwdj dzieci, mtodziezy i
dorostych poprzez:
1) organizowanie edukacyjnych form dziatania oraz réznych form pomocy
w tym specjalistycznych terapii,
2) wspieranie inicjatyw spotecznych  poszerzajgcych  mozliwosci
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy,
3) propagowanie i upowszechnianie idei inkluzji spotecznej,
4)  wspieranie potrzeb edukacyjnych dzieci w edukacji domowej,
5) rozwijanie zainteresowan i talentéw budujgcych kompetencje spoteczne,
6) a takze budowanie procesu nauczania w oparciu o idee edukaciji

empatyczne,;.



2. Celem FREE jest dziatalnos¢ oswiatowa na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym
0sOb z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz w
dziedzinie ochrony i promocji zdrowia, pomocy spotecznej, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, przeciwdziatanie
bezrobociu, dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych, na rzecz nauki, edukacji i wychowania, krajoznawstwa oraz
wypoczynku, kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji, upowszechniania
kultury fizycznej i sportu, ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym, upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw cztowieka
oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj
demokracji, ratownictwa i ochrony ludnosci, upowszechniania i ochrony praw
konsumentow, dziatah na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami, promocji i organizacji
wolontariatu, dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie lub finansowo dzieci i mitodziez, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami i specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi  we
wspomnianym wyzej zakresie, a takze pedagogizacja rodzin oraz wspieranie
rozwoju pedagogow, nauczycieli i edukatorow w duchu edukacji empatycznej,
a w szczegolnosci:

1) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

2) pomoc spoteczna, w tym w szczegdlnosci pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

3) dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4) dziatalnos¢ charytatywna;

5) ratownictwo i ochrona ludnosci;

6) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;

7) dziatalno$¢ na rzecz osdéb starszych i w wieku emerytalnym;

8) dziatalnosci na rzecz dzieci i mitodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

9) dziatalnos¢ na rzecz ekonomii spotecznej oraz dziatalnos¢ na rzecz

integracji i reintegracji spotecznej oraz zawodowej;



10) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci osob

pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

11) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwodj gospodarczy, w tym rozwgj

przedsiebiorczosci spotecznej;

12) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

13) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

15) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

16) turystyka i krajoznawstwo;

17) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwoj demokracii;

18) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i

wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

19) promocja i organizacja wolontariatu;

20) dziatalnoS¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow

1.

1)

2)

3)

4)

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie realizacji przez te

podmioty dziatan w sferze zadan pozytku publicznego.

§6
FREE realizuje swoje cele poprzez:
organizacje i finansowanie szeroko pojetej edukacji dzieci i mtodziezy
objetych edukacjg domowag;
wspoétprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informaciji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie dotyczgcej niedyrektywnych metod
nauczania;
wspotprace ze srodowiskiem naukowym, terapeutycznym i medycznym
oraz z organizacjami i instytucjami na terenie kraju i za granica, ktére w
swoich programach majg cele zblizone do celéw Fundacji;
organizacje i monitorowanie wolontariatu na rzecz oséb petnosprawnych,
niepetnosprawnych i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; wspotprace
I wzajemng pomoc cztonkéw Fundaciji oraz innych oséb zainteresowanych

jej dziatalnoscig; wspotdziatanie z wladzami  pahnstwowymi i



samorzgdowymi, placowkami stuzby zdrowia, organizacjami politycznymi i
spotecznymi oraz zaktadami pracy zainteresowanymi edukacjg osob z
niepetnosprawnoscig i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenie cztonkow i
innych podmiotow zainteresowanych dziatalnoscig Fundaciji;

6) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdédw Fundacji oraz inne osoby
zainteresowane jej dziatalnoscig poprzez aktywnos¢ edukacyjna,
kulturalng, rekreacyjng, artystyczng i towarzyska;

7) dziatalnos¢ wydawniczg;

8) organizowanie wystaw, pokazéw, sympozjéw, konferencji, seminariow,
szkolen, kursow i warsztatéw;

9) prowadzenie szkolen i warsztatéw dla specjalistow oraz dla rodzin oséb z
niepetnosprawnoscig i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ich
opiekunéw i wolontariuszy;

10) gromadzenie i wtasciwe wykorzystanie srodkéw finansowych i rzeczowych
pochodzgcych z daréow oséb fizycznych i prawnych, w tym organizowanie
zbidérek publicznych pieniedzy, aukcji, licytacji na podstawie uzyskanych
zezwolen;

11) opracowywanie projektow i programéw zgodnych z celami Fundacji;

12) przyznawanie nagrdd, stypendiéw i innych form wsparcia;

13) udziat w przedsiewzieciach zgodnych z celami Fundaciji;

14) udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego;

15) wspieranie finansowe i organizacyjne przedsiewzie¢ promujgcych ochrone
i profilaktyke zdrowotng;

16) prowadzenie dziatalnosci w zakresie rehabilitacji, ochrony i promocii
zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej;

17) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

18) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej i edukacyjnej;

19) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

20) wspieranie i upowszechnianie kultury, turystyki i ochrony przyrody;

21) prowadzenie dziatalnosci w zakresie bezpieczenstwa, ratownictwa i

ochrony ludnosci;



22) prowadzenie dziatalnosci w zakresie promociji i organizacji wolontariatu;

23) prowadzenie dziatalnosci na rzecz zwigekszenia aktywnosci gospodarczej
i spotecznej;

24) dziatanie na rzecz integracji europejskiej i wspoétpracy z europejskimi
instytucjami, partnerami samorzgdowymi oraz  organizacjami
pozarzgdowymi, poprzez realizacje programow;

25) dziatanie na rzecz mtodziezy, absolwentéw, oséb starszych, oséb
niepetnosprawnych oraz grup marginalizowanych;

26) organizowanie stazy i misji gospodarczych stuzgcych wzajemnej wymianie
doswiadczen i informaciji;

27) organizowanie konferencji, sympozjow, warsztatow, targéw, wydarzen
I imprez;

28) udzielanie konsultacji i doradztwa;

29) prowadzenie dziatalnosci w zakresie promociji i organizacji wolontariatu;

30) organizowanie i wspieranie edukacji ekologicznej spoteczenstwa;

31) wspdtprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z administracjg
publiczng, podmiotami leczniczymi, organizacjami pozarzgdowymi,
podmiotami ekonomii spofecznej, przedsiebiorcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji;

32) prowadzenie dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie realizaciji
przez te podmioty dziatan w sferze zadan pozytku publicznego;

33) inne dziatania, wyzej nieuwzglednione, istotne dla realizacji celu gtbwnego

lub celow szczegdtowych Fundacii.



Majatek FREE
§7
Majgtek FREE stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 (jeden tysigc) ztotych,
przeznaczony na dziatalnosc¢ statutowg Fundacji; a takze inne mienie nabyte przez

Fundacje w toku dziatania.

§8

1. Dochody FREE mogg pochodzi¢, w szczegdlnosci z: a) darowizn, spadkéw
i zapiséw; b) dotacji i subwencji osdb prawnych; c) dochodéw ze zbidrek i
imprez publicznych; d) dochodéw z majgtku Fundacji; e€) dochodéw z
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje; f) odsetek
bankowych; g) innych zrédet.

2. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow
mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich celow Fundaciji, jezeli ofiarodawcy
nie postanowili inacze;.

3. Dochody uzyskiwane przez FREE przeznaczone sg wytgcznie na realizacje
jej celow statutowych.

4. FREE odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

5. FREE prowadzi gospodarke finansowg i ksiegi rachunkowe wedtug zasad
obowigzujgcych osoby prawne.

6. Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym, przy czym pierwszy
rok obrotowy konczy sie w dniu 31 grudnia 2019 roku.

7. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza pod
warunkiem, ze w chwili sktadania oswiadczenia przez Zarzad jest oczywiste,

ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.

§9.
Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem FREE w
stosunku do jej Fundatora, Cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob,
z ktoérymi Fundator, Cztonkowie organéw oraz pracownicy Fundaciji
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub



powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";

2) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz jej Fundatora, Cztonkow organow
lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz Fundatora, Cztonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego;

4) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg Fundator,
cztonkowie organow Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich lub po cenach wyzszych

niz rynkowe.

Rozdziat IV.
Witadze Fundaciji

§ 10
Wiadzami Fundacji sg: a) Zarzad, b) Rada.

Zarzad Fundaciji
§ 11

1. Zarzad prowadzi sprawy Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Zarzad Fundacji sktada sie z trzech lub pieciu cztonkéw powotywanych na
czas nieokreslony. Cztonkéw Zarzadu powotujg Fundatorzy w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Cztonkowie Zarzgdu wybierajg ze swojego grona Prezesa, Wiceprezesa
oraz Sekretarza Fundaciji.

4. Fundatorzy mogg petni¢ funkcje cztonkéw Zarzgdu.

5. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, z wyjatkiem

majatkowych, sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie.



6. Umowy i inne zobowigzania moze podpisywa¢ jednoosobowo Prezes
Fundacji, w przypadku uméw na kwoty powyzej 3 000 zt niezbedne jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzgdu dziatajgcych tgcznie, w tym
Prezesa.

7. Czilonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek: a) ztozenia pisemnej rezygnaciji
na rece Rady Fundacji; b) sSmierci czionka Zarzadu; c) skazania
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe, d) utraty petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych

8. Czlionek Zarzgdu moze zosta¢ odwotany uchwatg Rady Fundacji w

przypadku dziatania na szkode Fundaciji.

§12
Do kompetencji Zarzgdu nalezy: a) kierowanie biezgcag dziatalno$cig Fundaciji; b)
realizacja celéow statutowych; c) sporzgdzanie plandéw pracy i budzetu; d)
sprawowanie zarzgdu nad majagtkiem Fundacji; e) reprezentowanie Fundacji na
zewnatrz; f) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia; g)
przyjmowanie subwenciji, darowizn, spadkow i zapiséw; h) podejmowanie decyzji

we wszelkich innych sprawach, niezastrzezonych do kompetencji Rady Fundacji.

§13

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
dwa razy w roku.

2. Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu, przesytajgc informacje pocztg
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci, listem poleconym co
najmniej na 14 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

3. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci

przynajmniej potowy Cztionkéw Zarzadu, w tym Prezesa.

§14
1. Zarzad zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne

sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji w tym sprawozdanie finansowe.



2. Zarzad moze powotywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg

spraw nalezgcych do zadan Fundacji.

Rada Fundacji
§15

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i doradczym Fundacji.

2. Rada Fundaciji sktada sie z dwdch do dziesieciu cztonkdw i jest wybierana
na czas okreslony 5 lat.

3. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady, ktory kieruje jej
pracami.

4. Czionkow pierwszego skfadu Rady powotujg Fundatorzy. Nastepnych
cztonkow Rady na miejsce osoOb, ktore przestaty petni¢ te funkcje lub dla
rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swg decyzjg Zarzad.

5. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek: a) dobrowolnego wystgpienia,
zgtoszonego pisemnie do Prezesa Zarzadu; b) skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego

lub przestepstwo skarbowe; c) Smierci cztonka Rady.

§ 16
1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez
to pozbawienie go cztonkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty
podijetej jednogtosnie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundaciji.

2. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztlonkostwem w Zarzadzie.

§17
Do zadan Rady nalezy:
a) wspotpraca z Zarzgdem w zakresie realizacji celéw Fundacji;
b) rozpatrywanie i opiniowanie rocznych planéw finansowych oraz sprawozdan z
ich realizaciji,
c) cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem

doradczym.
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§18

. Rada Fundaciji zbiera sie co najmniej raz w roku.

. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczgcy Rady z wiasnej
inicjatywy albo na wniosek Zarzgdu, zgtoszony na pismie.

. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady przesytajac
informacje pocztg elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci,
listem poleconym co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat zwyktg wiekszoscig
gtosow. W razie réwnej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego
Rady.

. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy
Zarzgdu, badz na pisemny wniosek Przewodniczgcego lub przynajmnigj
dwdch jej cztonkow dla rozpatrzenia sprawy o szczegélnym charakterze.

. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwofane nie pdzniej niz w ciggu
14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy.

§19
. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata

ustanowiona lub w razie wyczerpania si¢ jej Srodkdéw finansowych i majgtku.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w formie jednomysinej uchwaty.

. Srodki finansowe i majgtek pozostaly po likwidacji Fundacji, z
zastrzezeniem art.5 ust.4 Ustawy o Fundacjach, zostanie przekazany na
rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy, petnosprawnym i niepetnosprawnym

oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktorych liste ustali Zarzad.
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Rozdziat V.
Zmiana statutu
§ 20
1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji za zgodg Rady
Fundaciji.
2. Zmiany statutu dotyczgce celdéw okreslonych w akcie zatozycielskim mogg
by¢ dokonywane wytacznie za zgodg wszystkich Fundatoréw.

3. Zmiany w statucie dokonywane sg w drodze uchwat podejmowanych
jednogtosnie przez Zarzad Fundaciji.
Rozdziat VI.
Postanowienia koncowe

§ 21

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad.

Fundatorzy
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